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A lfa è il Gestore Idrico della provincia di Varese. Una 
società a capitale interamente pubblico i cui soci 

-
sa Provincia e altri 8 comuni di province limitrofe. 

-
cessivo, quando gli acquedotti gestiti erano solamente 
22. Oggi le dimensioni dell’azienda sono diventate ben 
altre, grazie a uno sviluppo che a partire dal 2020 è stato 
a dir poco celere. 
Attualmente, infatti, l’azienda (che ha la propria sede le-
gale e amministrativa a Gallarate) gestisce: 
◼ gli acquedotti

-
-

cio. Lo scorso anno questi acquedotti hanno prelevato 

Sud – ognuna con un proprio responsabile;
◼ fognature -

dislivelli del terreno), oltre a 778 scolmatori. Di questi ulti-

in tempo reale gli operatori prima che entrino in funzione. 
La gestione del sistema fognario comprende anche le 

per le quali Alfa ho programmato la pulizia completa entro 
cinque anni. Un’altra attività è quella del controllo degli 
scarichi industriali, per i quali, lo scorso anno, sono stati 

◼ 78 depuratori -

-

infrazioni comunitarie che potrebbero gravare sul territorio 
a causa dell’inadeguatezza dei depuratori “ereditati” dalle 
precedenti gestioni. Per questa ragione, sono già state 
avviate le fasi di progettazione – e in alcuni casi anche di 
esecuzione – per il revamping degli impianti, allo scopo 
di ammodernare questi manufatti indispensabili alla tutela 
dell’ambiente e in particolare delle risorse idriche super-

fognatura e depurazione al momento del subentro di Alfa 
nelle gestioni, dodici sono già state risolte;
◼ -
no, oltre che delle attività di gestione degli impianti, delle 
attività di amministrazione, bollettazione e del servizio di 

Alfa: la carta d’identità

Un importante risultato che conferma le eccellen-
ti performance dell’azienda in ambito HR.  Alfa 
ha infatti avviato numerose iniziative e azioni pensate per 
favorire il benessere dei dipendenti, come i permessi e i 
congedi parentali, il sostegno ai neogenitori, le attività di 
formazione, la strategia di Job Rotation, che permette di 
svolgere mansioni diverse, mettendosi alla prova.

-

centro le persone” – commenta Luca
Lolaico, Diretto-
re
Operativo
Territoriale
di
Alfa. “Vogliamo che questa 

-

rendendo Alfa un’azienda sempre più attrattiva e capace 
di favorire lo sviluppo e le competenze di ogni dipendente. 

Perché ogni dipendente è unico e speciale”, aggiunge la 
Responsabile
delle
Risorse
Umane,
Sara
Rossi.

TOP EMPLOYERS INSTITUTE
-

cellenze aziendali in ambito HR da oltre 30 anni. Attraverso 

vengono analizzate secondo 20 ambiti HR diversi e pos-

of choice.
Nel solo 2022 Top Employers Institute ha certi-
ficato oltre 2.053 aziende in 121 Paesi di tutto 
il mondo, le quali, grazie alle loro eccellenze in ambito 
HR, hanno generato un impatto positivo sulla vita 
di oltre 8 milioni di dipendenti. 
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In Alfa 
si lavora 
al TOP!
Il Gestore Idrico
della Provincia di Varese
ha ottenuto per il terzo anno 
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