TASSO DI ASSENZA DIPENDENTI ANNO 2022
(su base oraria)

DIREZ.G::.EQRES./AD. COMM./LE?:/ETAI‘ECN./AMM. AREA CONDUZIONE TOTALE
IV TRIMESTRE 2022
Assenze per ferie 0,49% 3,20% 4,20% 7,89%
Assenze per malattia 0,02% 2,11% 2,00% 4,13%
Altre assenze 0,09% 1,12% 1,35% 2,56%
TOTALE ASSENZE 0,60% 6,43% 7,55% 14,58%
Il TRIMESTRE 2022
Assenze per ferie 0,98% 7,21% 9,99% 18,18%
Assenze per malattia 0,11% 1,84% 1,82% 3,77%
Altre assenze 0,01% 1,01% 0,72% 1,74%
TOTALE ASSENZE 1,10% 10,06% 12,53% 23,69%
Il TRIMESTRE 2022
Assenze per ferie 0,23% 2,05% 3,35% 5,63%
Assenze per malattia 0,26% 1,38% 2,23% 3,87%
Altre assenze 0,03% 0,87% 0,60% 1,50%
TOTALE ASSENZE 0,52% 4,30% 6,18% 11,00%
| TRIMESTRE 2022
Assenze per ferie 0,15% 2,05% 3,06% 5,26%
Assenze per malattia 0,31% 1,29% 2,74% 4,34%
Altre assenze 0,00% 1,01% 0,54% 1,55%
TOTALE ASSENZE 0,46% 4,35% 6,34% 11,15%




